






全国市町村職員共済組合連合会から預託を受けた資金を貸付経理に貸し付けている経理です。

被用者年金一元化後の長期（年金）給付を行う経理です。

一 般 職 組 合 員

特 別 職 組 合 員

短 期 組 合 員

市 町 村 長 組 合 員

特 定 消 防 組 合 員

長 期 組 合 員

　共済組合は、組合員保険料・掛金・負担金を収納し、全国市町村職員共済組合連合会へ払い込みました。

　共済組合は、その運用益をすべて全国市町村職員共済組合連合会へ払い込みました。
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● 地方公共団体の数 ● 組合員数および被扶養者数

　　　  市

　　　  町

  一部事務組合等

　　　  計

● 厚生年金保険経理 ● 退職等年金経理 ● 経過的長期経理

19,012,911

19,012,911

　収　　入　

　支　　出　

3,080

3,080

　収　　入　

　支　　出　

（単位：千円）

1,232,743

1,232,743

　収　　入　

　支　　出　

（単位：千円）

76,833

76,833

　収　　入　

　支　　出　

（単位：千円）

後期高齢者等短期組合員

市町村長長期組合員

継 続 長 期 組 合 員

任 意 継 続 組 合 員

組 合 員 数 合 計

被 扶 養 者 数

33人

2人

0人

302人

19,308人

13,583人

● 退職等年金預託金管理経理 【資産構成】
（単位：千円）

（単位：千円）

総額 338,137他経理貸付金 337,000

その他 2預金 1,135

共済さん

厚生年金保険経理・退職等年金経理・経過的長期経理

組合の概要

退職等年金預託金管理経理
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地方公共団体からの負担金と全国市町村職員共済組合連合会の交付金
および短期経理からの繰入金等の収入をもとに、短期（医療）給付および
長期（年金）給付事業のための経費、その他共済組合の運営に要する
諸費用の支出を行う経理です。

283,289

292,776

▲9,487

503,196

　　収　　入　　

　　支　　出　　

当 期 損 失 金

積 　 立 　 金

（単位：千円）

組合員と被扶養者の病気やケガ・出産・育児・災害等における給付と、前期高齢者納付金をはじめとした各拠出金の
納付および介護納付金に係る掛金等の徴収・納入を行う経理です。

　組合員数は19,308人と前年と比べ微増となりました。医療費については前年
同様高い水準であり支出の半分近くを占めることとなり、高齢者医療制度の
拠出金については、前期高齢者納付金が13億2,000万円（対前年比7,078千円
増）となるものの、後期高齢者支援金は75歳以上の人口が年々増加している
ため、22億2,800万円（対前年約1億円増）と増加傾向にあり、拠出金の合計は
支出の34％を占めることとなりました。
　また、収入である掛金・負担金の算定の基礎となる組合員全体の平均標準報酬
月額は、令和7年度末で340,982円（前年度末329,161円）と増加したことに
より、組合員1人当たりの年間平均収入の掛金・負担金の合計は令和6年度と
比べて11,821円の増加となりました。
　依然として組合員1人当たりの医療費が増加傾向にあることから、高齢者医療
制度の拠出金と併せて短期財政に大きな影響を及ぼすものと考えられます。

本人医療費
144,695

家族医療費
88,282

高額療養の給付･
高額療養費 28,359

現金給付
9,213

附加給付･
一部負担金払戻金

5,245

休業･災害給付
44,531

前期
高齢者
納付金
68,456

後期
高齢者
支援金
115,490

その他
87,817

負担金
（調整負担金を含む）
257,860

掛金
（任継掛金を含む）
257,648

その他
92,709

【組合員１人当たりの短期に係る年間の平均収支状況】（単位：円）

前期高齢者納付金、後期高齢者支援金などの
拠出金が支出の3分の1を占めています！

収 入

11,742,344

11,422,577

319,767

1,871,164

526,475

　　収　　入　　

　　支　　出　　

当 期 利 益 金

短　期　積　立　金

欠損金補てん積立金

● 短期分 （単位：千円）

1,126,826

1,076,265

50,561

119,486

　　収　　入　　

　　支　　出　　

当 期 利 益 金

介　護　積　立　金

● 介護保険分 （単位：千円）

（注）　1.算定基礎となる組合員数は、当該年の4月から翌年の3月までの組合員（任意継続組合員を含む。以下同じ。）数の合計の平均とする。
　　　2.介護納付金の納付に要する費用に係る収入・支出を除く。

支 出

短期経理

業務経理

608,217

592,088
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保健経理

宿泊経理

　令和７年度は、特定保健指導の利用者
増加や健康ポータルサイトの導入で支出
が増加しておりますが、昨年度と同程度
の利益金を計上しています。
　今年度も引き続き特定保健指導の実施
率向上のための取り組みを強化し、組合
員および被扶養者の健康推進を図って
まいります。

　令和７年度は、上半期を中心に関西
万博の影響を受け宿泊者数は前年度の
１０％減少しました。また、支出面では物価
高騰の影響を受け損失金を計上しており
ます。
　今年度、８月下旬より食事会場を中心
としたリニューアル工事を予定しており
ます。休館や部分営業では、ご迷惑を
おかけしますがよろしくお願いします。

保養所利用助成
 4,561万円

保健
25,662万円

研修会等
231万円

体力つくり
奨励費等
598万円

特定健康診査等
2,305万円

その他
58万円

こころと
からだの
健康相談
190万円

図書広報等
1,356万円

組合員と被扶養者の保養施設として
運営している「おびし荘」の経営を
行う経理です。

医療費増高対策として、組合員と被
扶養者の疾病予防や健康保持増進
を目的とした福利厚生事業を行う
経理です。

R7R3 R4 R5 （年度）

（人）

R6

利用者数

0

5,000

10,000

15,000

20,000

（単位：千円）

448,918

435,199

13,719

1,156,476

3,304

　　収　　入　　

　　支　　出　　

当 期 利 益 金

積 　 立 　 金

欠損金補てん積立金

（単位：千円）

277,511

294,014

▲16,503

673,183

33,982

　　収　　入　　

　　支　　出　　

当 期 損 失 金

積 　 立 　 金

欠損金補てん積立金

みなさんに
ご満足いただける
各種プランを

ご用意しています！

裏表紙へ
GO!

16,758人

その他健診
4,971万円

ガン検診
1,301万円

脳ドック
1,869
万円

人間ドック
17,273万円

3 億4,713 万円事業費用 3億4,713万円
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貯金経理

貸付経理

　貯金事業については利率1.1％を維持
しております。令和7年度の平均運用利
回りは1.56％でした。
　引き続き安全性を重視した運用を行って
まいります。

（単位：千円）

（単位：円）

運用区分 金 額 割 合
4.41%
1.27%
35.38%
5.83%
8.10%
45.01%
100.00％

3,476,074
1,000,000
27,888,738
4,599,720
6,390,656
35,480,210
78,835,398

普 通・定 期 預 金
金 銭 信 託
国 債
地 方 債
政保・公社公団債
社 債
　 　 合 　 計 　 　

R7R3 R4 R5 （年度）

（人）（百万円）

R6

貯金額 貯金者数

【 貯金額および貯金者数の推移 】

0

50,000

55,000

60,000

65,000

70,000

0

12,000

14,000

16,000

18,000

20,000

組合員1人当たりの貸付残高 新規貸付件数

　退職等による償還により貸付残高は
減少し続けておりましたが、災害貸付・
修学貸付を中心に新規貸付が増加した
ことから、貸付残高は前年度と比べて
9％近く増加しております。
　各種資金が必要なときには、ぜひ共済
組合の貸付をご利用ください。

貸付区分 金 額 割 合
30.71
36.93
0.47
10.04
0.08
2.05
19.08
0.64
0.00

100.00％

204,730,355
246,154,308
3,142,363
66,937,300
505,203

13,625,539
127,211,689
4,252,691

0
666,559,448

普 通 貸 付
住 宅 貸 付
住宅介護対応住宅貸付
災 害 貸 付
医 療 貸 付
入 学 貸 付
修 学 貸 付
結 婚 貸 付
葬 祭 貸 付
　 　 合 　 計 　 　

R7R3 R4 R5 （年度）

（円） （件）

R6

【組合員1人当たりの貸付残高と新規貸付件数の推移】

0

50,000

100,000

150,000

組合員の皆様からお預かりした貯金
を安全かつ効率的に運用し、その
利益を皆様に還元する経理です。

預託金管理経理（年金財政）から
資金を借り入れて、組合員の皆様の
生活必需品や住宅建築等、必要な
臨時資金の貸付を行う経理です。

● 貸付金の利用状況

● 資産構成

0

50

100

150

（単位：千円）

1,216,796

861,241

355,555

6,587,585

3,433,137

　　収　　入　　

　　支　　出　　

当　期　利　益　金

積 　 立 　 金

欠損金補てん積立金

（単位：千円）

7,838

7,563

275

304,224

33,328

　　収　　入　　

　　支　　出　　

当　期　利　益　金

積 　 立 　 金

欠損金補てん積立金

99件

35,071円35,071円

68,663
百万円
68,663
百万円

18,174人18,174人
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【お問い合わせ先】 共済組合 福祉課 TEL 076-263-3366 

※被扶養者のみなさんは、各市町村で行っている集団健診もしくは共済組合
が契約を結んでいる実施機関（全国約3,000ヵ所）で特定健診を受けられます。

●実施機関は共済組合ホームページをご覧ください。 

ぜひ、この機会に人間ドック・脳ドックを受けて、ご自身の健康管理にお役立てください

特定健診を
受けなくても大丈夫

特定健診にかかる費用は共済組合が負担しますので、

実施機関の
一覧は
こちらから

●人間ドックを受検される方

●パート先で健康診断を受けている方

被扶養者の
みなさんへ
被扶養者の
みなさんへ

　特定健康診査（以下「特定健診」）は、４０歳から７４歳までの方が年に１回ご自身の健康を確かめる方法です。
　組合員の方は勤務先で受ける健康診断が特定健診の代わりになります。被扶養者のみなさん※には共済組合から
「特定健診のご案内」と「受診券」を5月下旬にお送りしています。

　令和8年度からは、人間ドック･脳ドックの検査契約期間が令和9年2月末日まで
となりますので、ご注意ください。

受けよう！メタボは万病のもと！

令和8年度に受検できる方　

検査費用の3割＋消費税
※〈共済組合の助成限度額〉上限4万円

本人負担額本人負担額

人間ドック
「指定年齢対象者」助成

人間ドック
「指定年齢対象者」助成
人間ドック検査費用の本人負担額から、

さらに1万円助成 
「指定年齢対象者」は年度中に

35歳・40歳・45歳・50歳・55歳・60歳到達者
●35歳（平成3年4月2日～平成4年4月1日） 
●40歳（昭和61年4月2日～昭和62年4月1日） 
●45歳（昭和56年4月2日～昭和57年4月1日） 
●50歳（昭和51年4月2日～昭和52年4月1日） 
●55歳（昭和46年4月2日～昭和47年4月1日）
●60歳（昭和41年4月2日～昭和42年4月1日） 

さらにさらに

こんな
方は

こんな
方は

人間ドック・脳ドック 受検の流れ

共済組合の承認を受け
ないまま受検した際は、
全額自己負担となる
場合があります。 
申請はお早めにお願い
します。 

11 実施機関へ検査日時、注意事項の確認・予約

「人間ドック・脳ドック検査承認申請書」を
共済事務担当課へ提出

共済組合より「人間ドック利用承認証」
「脳ドック利用承認証」の交付

人間ドック・脳ドックの検査日に上記交付書類と
保険資格の確認ができるもの※を実施機関の窓口に提示

検査費用を直接窓口で支払う

22

33

44

55

30歳以上（平成9年4月1日以前に
生まれた方）の組合員（任意継続組
合員を含む。）および被扶養者

人 間ドック・脳ドック

特 定 健康診査

自己負担はありません。自己負担はありません。

ホーム 健診・セミナー・貯金・貸付（福祉事業）健診・セミナー・貯金・貸付（福祉事業） 保健事業 ●保健（健診）●人間ドック検査助成・脳ドック検査助成

※マイナンバーカードによるオンライン資格確認（受診する実施機関が対応している場合）、
　マイナポータルの資格画面、マイナ保険証と資格情報のお知らせ、資格確認書
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　う蝕（むし歯）などの歯周疾患のうち、特に歯周病は30歳以上の方の
約80％がかかっているといわれています。

　歯周病は口腔内への影響のみならず、心筋梗塞や糖尿病などの
生活習慣病とも密接な関係にあることが明らかにされています。 

健診は各年度で1人1回までです。集団健診と個別健診を両方受診することはできません。
集団健診は実施していない所属所もありますので、実施の有無については、お勤め先の共済事務担当課
（総務課・人事課等）へご確認ください。

健診結果により当日引き続き治療（歯石除去、むし歯の治療等）を受けられる場合は、保険診療となり通常の治療費が発生します。
※マイナンバーカードによるオンライン資格確認（受診する歯科医院が対応している場合）、マイナポータルの資格画面、マイナ保険証と
資格情報のお知らせ、資格確認書

石川県歯科医師会加盟の歯科医院で個別に受診 

注意事項！

歯科医院の検索はこちらから 石川県歯科医師会「歯科ナビ」

▲

https://ida1926.or.jp/shikanavi/ 

【実施期間】 令和8年6月～令和8年12月 

1

2

3

を」書請申用利査診康健科歯「、後約予

勤務先の共済事務担当課（総務課・人事課等）へ提出してください。

共済組合で申請書を受付後、次の書類を交付します。 

歯科医師会加盟の歯科医院へ健診の予約をしてください。

4

予 約

申請書提出

書 類 受 取

健 診 受 診
保険資格の確認ができるもの※と上記書類（ａ・ｂ）をご持参のうえ、

予約した歯科医院を受診してください。受診後、健診結果を受け取って終了です。 

 」）写複枚3（票査診康健科歯「．ａ

　 受診日までに“受診者記入欄”を記入しておいてください。 

 」ていつにい願おの施実診健科歯「．ｂ

申請手続は

2週間以上

余裕をもって
行ってください。 

●申込方法等、詳細については当組合ホームページをご覧ください。

ホーム 健診・セミナー・貯金・貸付（福祉事業）健診・セミナー・貯金・貸付（福祉事業） 保健事業 ●保健（健診）●歯科健康診断助成

【お問い合わせ先】 
共済組合 福祉課
TEL：076-263-3366

自己負担なし
全額共済組合が負担

健診

費用

口腔診査・口腔衛生指導
※歯石除去、クリーニング、レントゲン撮影は含みません。

健診

内容

組合員および

平成20年4月1日以前生まれの
被扶養者

対象者

歯周疾患の予防や
早期発見のために、
ぜひ歯科健診を
受けましょう！

受 診 方 法

個別健診

歯科健診のご案内
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被扶養者の現在状況

学　生

給与収入のある方

年金受給者

雇用保険待期中または受給延長中の方

組合員と別居している方
（配偶者・子を除く）

同居が認定要件の方（義父母、おじ・おば等）

事業所得のある方

資格確認のポイント

● 認定限度額（130万円）以上の収入がありませんか？
130万円以上の収入があれば、アルバイトでも認定はできません！
● 就職して、認定取消の手続きを忘れていませんか？

● 雇用条件変更等により認定限度額（130万円）以上の収入がありませんか？
● 就職して、認定取消の手続きを忘れていませんか？
130万円以上の収入の見込みがあれば取消となります！（通勤手当等を含む税金等控除前の総支給額）

● 別居している被扶養者の収入を上回る仕送りをしていますか？
収入以上の仕送りが確認できない場合は取消となります！

● 現在別居していませんか？→同居が条件です。別居は認定取消となります！

● 年金受給開始年齢到達、年金額改定等により限度額を超えていませんか？
振込があった月の初日に って取消となります！ ※障害年金、遺族年金、個人年金、企業年金等も含みます。

● 雇用保険（日額3,612円以上）を受給していませんか？→もし受給していると 取消となります！

● 認定限度額（130万円）以上の収入がありませんか？
共済組合の扶養認定上の所得は、税法上の所得とは異なり、

　健康保険法に基づき共済組合が定める必要経費を控除した額となります！

対 象者 添付していただく書類

直近3ヵ月の給与明細（写）および令和7年分所得証明書扶養手当 無

在学証明書（令和8年4月以降発行のもの）および令和7年分所得証明書扶養手当 無

最新の年金振込通知書（写）または改定通知書（写）等（通帳のコピー不可）および令和7年分所得証明書

令和7年分の確定申告書（写）および収支内訳書（写）

過去1年分の仕送りの事実が確認できる通帳（写）または銀行等の自動送金サービス利用の契約書（写）

扶養手当 無

事業所得者

別居の被扶養者（配偶者および子以外の方）

※共済組合がマイナンバーを利用した情報連携によって、所得証明書の情報を受け取ることに同意いただける場合、認定を受けようとする方の所得証明書の添付は不要です。
父母どちらか一方が被扶養者になっている場合、父母双方の収入がわかる書類（上記参照）を提出してください。注意

を実施します

被扶養者の

役員報酬、配当所得も収入に含みます。注意

年金受給者

学　生

給与所得者

　共済組合では、現在扶養認定されている被扶養者の現況
や収入等を調査し、適正に扶養要件を満たしているかを
確認するため、毎年、資格確認調査を実施しています。
　この調査は医療費増高対策ならびに短期給付財政の
適正化を目的に行うもので、大変重要な調査となります。
　なお、提出期限は8月24日（月）までとなっております
ので調査の主旨をご理解いただき、期限までに必ず
ご提出くださるようご協力をお願いします。期限までに
提出されない場合、認定を取り消すことがありますので
ご注意ください。

令和8年8月24日（月）

資格確認調査資格確認調査

扶養認定に関するポイント1

年間130万円60歳未満の方年間180万円60歳以上の方認定限度額に
ご注意ください

提出期限提出期限

※その年の12月31日時点で19歳以上23歳未満の方（配偶者除く）年間150万円

被扶養者が認定要件を満たしていないことが判明した場合、
すみやかに認定の取消手続きを行うことになります。

調査の主旨をご理解いただき、ご協力をよろしくお願いいたします。

P12P12 を参照を参照&QQ AA

P12P12 を参照を参照&QQ AA

令和8年3月31日以前に扶養認定を受けた人で
扶養手当の支給対象外である18歳以上の被扶養者
（平成20年4月1日以前生まれの被扶養者）

調査対象者を扶養する組合員の方へ、7月上旬頃に「被扶養者
資格確認届書」を勤務先経由でお送りしますので、被扶養者の
現況に応じた書類（下記 　 被扶養者の資格確認に必要な書類参照）を
添付し、勤務先の共済担当課に提出してください。

調査
方法
調査
方法

調査
対象者

被扶養者の資格確認に必要な書類2

2

11



私（組合員）の妻は自営業を営んでいます。毎年、売上や経費が変わるのですが、
扶養認定において認められる経費について教えてください。

両親が被扶養者として認定されていますが、
今月から両親と別居することになりました。どうすればよいですか？

農業所得者
共済組合が定める経費  （ ○…認められる経費　 …認められない経費 ）

●計算例（収入が事業所得のみの方の場合） 　
　売上150万円 － 認められる経費30万円 ＝ 120万円  120万円 ＜ 130万円（認定限度額）のため、認定可
　※表に含まれていない経費については、原則認められない経費とみなします。

組合員と同一世帯に属していない場合、認定対象者（父母）の収入を超える組合員の仕送り
（援助）が必要となります。

父の収入（年額）▶年金90万円＋給与収入30万円（ボーナスを含む）＝120万円   
母の収入（年額）▶年金60万円　
計算式…①父母の合計年収を計算 120万円＋60万円＝180万円

15万円

両親の収入が年金と給与収入の場合例１

父母共に無職で、収入が無い場合例２

父母の収入が無いまたは少額の場合でも、父母が生活できる最低限の仕送り額が必要となります。
最低限の仕送り額は、認定対象者の１ヵ月あたりの収入が
5万円未満の場合、1人につき5万円以上となります。

10万円

共済組合 保健課  076-263-3367  または  勤務先の共済担当課［ お問い合わせ先 ］

通常、扶養認定の認定限度額を計算する際は収入を用いますが、事業所得のある方は経費を差し
引くことができます。ただし、差し引くことのできる経費は所得税法上の経費ではなく、健康保険法
に基づき共済組合が定める必要経費を控除した額となります。具体的には次のとおりとなります
ので、確定申告時の「収支内訳書」をご確認のうえ、認定限度額計算の参考としてください。

小作料
○

作業衣服費
○

農薬費
○

光熱給水費
○

専従者給与
×

通信費
×

消耗品費
○

修繕費
○

諸材料費
○

動力光熱費
○
旅費
×

農業共済掛金
×

雇人費
○

農具費
○
苗代
○

肥料代
○

租税公課
×

運搬費
×

賃借料
○

地代家賃
○

土地改良費
○

減価償却費
×

交通費
×
雑費
×

事業所得者
仕入
○

消耗品費
○

減価償却費
×

専従者給与
×

運搬費
×

租税公課
×

給料賃金
○

地代家賃
○

広告宣伝費
×

福利厚生費
×

車両費
×

研修費
×

光熱給水費
○

管理費
○

通信費
×

交通費
×

燃料費
×
雑費
×

修繕費
○

外注工賃
○
旅費
×

図書新聞費
×

接待交際費
×

父母を認定するには
毎月15万円以上の
仕送りが必要

父母を認定するには
毎月10万円以上の
仕送りが必要

&QQ AA資格確認調査資格確認調査被扶養者の

QQ

AA

AA

QQ
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マインドフルネスセミナー（仮題）

志賀町
アクアパーク シ・オン（プール）
0767-32-8555

羽咋市
温水プールユーフォリア千里浜
0767-22-9000

七尾市
健康増進センターアスロン
0767-68-6788

津幡町
津幡町住吉公園屋内
温水プールアザレア
076-288-7011

小松市
小松屋内水泳プール
0761-21-9809

内 町
内 町屋内温水プールDUNE
076-286-1800

金沢市
健民海浜公園プール
076-267-2266

●営業開始時期等については、各施設に直接ご確認ください。

※詳細は8月頃にご案内します。

※プールの営業期間内

令和8年

７⁄１（水）～
８⁄３１（月）

令和8年10⁄24（土）10：30～12：30日時

石川県地場産業振興センター場所

北陸マインドフルネスセンター 羽利 泉氏講師

40名程度
応募者多数の
場合抽選

募集人員

イベントのご案内
令和8年度 共済組合の 利用

期間 利用条件

参加無料

プールプール夏を
満喫！

第3回 健康づくりセミナー第3回 健康づくりセミナー心身を
健やかに

！

利用料が無料となります
「プール利用券」に

組合員氏名をご記入のうえ、
各施設へ提出してください。

おびし荘リニューアル工事に伴う

休館および部分営業のお知らせ

このたび、大広間および料理茶屋リニューアル工事のため、下記期間を

休館とさせていただきます。休館期間：８月24日（月）～９月18日（金）

期間中はご不便をおかけしますが、ご理解のほどお願いいたします。

なお、９月19日(土)より部分営業を予定しております。

部分営業中はご利用いただける設備・サービス内容が通常と異なるため、

特別料金にてご案内いたします。

・華プラン10,300円⇒8,800円

・雅プラン12,300円⇒10,800円

今後とも皆様により良いサービスをご提供できるよう努めてまいりますので、引き続きご愛顧のほど、よろしくお願いいたします。

部分営業中

特別料金
平日

※画像はイメージです。

大広間大広間

料理茶屋料理茶屋

（宿泊施設利用助成券ご利用後）
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お知らせ

　共済組合では、アプリを通じて無理なく健康づくりに取り組んでいた
だくため、健康管理アプリ「Pep Up」にて各種イベントを開催しています。
イベントのご案内は、メールおよびアプリのプッシュ通知でお知らせします。
ぜひお楽しみにお待ちください！

Pep Up未登録の方で、令和8年9月末までにPep Up新規登録を
した方を対象に新規登録ポイントを付与します。通常の登録
ポイントに上乗せポイントを加え、合計800Pepポイント獲得でき
ますので、この機会にぜひご登録ください！

ためたポイントはAmazon ギフトカードや楽天ポイント、PayPay ポイントなどと交換できます。
※掲載されている商品名およびロゴは、各社の商標または登録商標です。

所属所のPep Up登録率60％達成で

登録者全員に プレゼント！500Pep 
ポイント500Pep 
ポイント

800Pep 
ポイント800Pep 
ポイント

所属所名 登録率 目標までの人数

かほく市

羽咋市

宝達志水町

中能登町

川北町

内 町

能美市

七尾市

野々市市

津幡町

志賀町

能登町

小松市

加賀市

輪島市

珠洲市

金沢市

白山市

穴水町

所属所名

全体の登録率

登録率 目標までの人数

51.5％

石川県市町村職員退職手当組合

能美介護認定事務組合

羽咋郡市広域圏事務組合

奥能登広域圏事務組合

白山野々市広域事務組合

輪島市穴水町環境衛生施設組合

石川北部アール・ディ・エフ広域処理組合

公立羽咋病院

手取郷広域事務組合

南加賀広域圏事務組合

公立能登総合病院

河北郡市広域事務組合

白山石川医療企業団

石川県後期高齢者医療広域連合

奥能登クリ－ン組合

93.5%

70.8%

68.8%

67.8%

66.7%

64.2%

60.4%

59.1%

53.0%

52.0%

50.9%

49.9%

49.8%

49.6%

48.8%

45.3%

41.5%

40.3%

37.7%

到達予定※

到達予定※

到達予定※

到達予定※

到達予定※

到達予定※

到達予定※

7 

40 

52 

40 

48 

162 

167 

71 

77 

833 

245 

72 

100.0%

100.0%

96.8%

76.3%

71.5%

71.4%

66.7%

56.7%

50.0%

50.0%

46.3%

46.2%

36.3%

33.3%

27.3%

到達予定※

到達予定※

到達予定※

到達予定※

到達予定※

到達予定※

到達予定※

10 

1 

2 

87 

9 

209 

1 

4 

【参考】所属所別のPep Up登録率 令和8年6月16日時点 　

　　　　登録率
チャレンジ！

新規登録キャンペーン

プレゼント！プレゼント！

9月30日（水）までの新規登録で

要件
令和8年11月末時点で、Pep Up登録率60％を達成した所属所の登録者全員
（注）令和8年11月30日時点でPep Upに登録済みであること。

登録率登録率達成達成へ！へ！
まだ未登録の方は
ぜひご登録を！

■ポイント進呈時期：令和8年12月頃（予定）

まだ
間に合う

たまる
！

たまる
！

歩いて歩いて

たまる
！

たまる
！

読んで読んで

たまる
！

たまる
！

健康に
なると
健康に
なると

gift card

※6月16日時点での登録率となりますので、対象者数の変動等により変更となる場合があります。
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